
统一社会信用代码

12150203MB1H09803Q

事业单位法人年度报告书

（ 2022 年度）

单 位 名 称

包头市昆都仑区黄河西路街道党群

服务中心

法定 代 表 人

国家事业单位登记管理局制



《事业

单位

法人

证书》

登载

事项

单位名称 包头市昆都仑区黄河西路街道党群服务中心

宗旨和

业务范围

负责党员群众服务项目的整体设置、安排和调

度，为党员和群众提供综合性服务支撑平台；

负责联系、服务辖区党员；负责党群服务各类

活动场所的功能规划、管理和维护；负责综合

审批便民服务工作；承担退役军人就业创业扶

持、优抚帮扶、走访慰问、信访接待、权益保

障等事务性工作；负责拥军优属等工作；统筹

协调和组织实施新时代文明实践和志愿服务工

作。

住 所
包头市昆都仑区友谊 19#锅炉房东侧黄河西路

街道办事处

法定代表人 刘玉臣

开办资金 14.6（万元）

经费来源 财政补助

举办单位 包头市昆都仑区黄河西路街道办事处

资产

损益

情况

净资产合计（所有者权益合计）

年初数（万元） 年末数（万元）

500 737



网上名称
包头市昆都仑区黄河西路

街道党群服务中心.公益
从业人数 23

对《条

例》和

实施细

则有关

变更登

记规定

的执行

情 况

2022 年度，我单位认真贯彻《事业单位登记管理暂行条例》和
《事业单位登记管理暂行条例实施细则》及有关法律、法规、政
策，按照核准登记的业务范围开展活动。

开

展

业

务

活

动

情

况

（一）自主改革有成效 我街道以党建引领、治理先行、服务民

生的工作总思路，推进完整和谐社区的建设工作。一是硬件蝶变。

将友谊十九小区原废弃锅炉房改造为2000余平的现代化党群服

务中心，集教育文化、政务服务等各项功能于一体，将群众少跑

路，一站全服务的理念贯穿始终，为居民提供各项民生服务，有

效解决居民群众的热点、难点问题。二是软件更新。统筹收集辖

区教育、商业、医疗等基本需求资源，整合协调公安、执法、市

场等职能部门资源，增设配建康养、日间照料、居民食堂等居家

养老服务资源，改造修缮辖区闲置广场、废弃车棚等场地资源、

形成15分钟生活圈，为居民提供更加完善的公共服务。三是系统

升级。坚持以完整和谐社区理念为引领，集中力量推动友谊十九

小区老旧小区综合整治和三供一业改造工作，改造过程中，共拆

除地面违建、屋顶鸽笼3000余处，共计3.4万平方米，拆除窗外

护栏10000余处，惠及居民10281户，走出了可复制、可推广的老



旧小区改造新路子。 1.抓创新，聚合力，致力打造街道特色亮

点。 一是强化党建引领，推动两新党组织服务功能。总结红色

物业联盟、包头乐园商圈联盟、行业联盟、红色代办点的成功经

验，成立了有辖区32家机关事业单位的街道全领域党建联盟，将

710家企业纳入其中。根据业态类别、区域位置进行分类，成立

了14个行业或片区党建联盟。打造82个红色蓄能站，覆盖社区党

群服务中心、物业服务公司、银行、药店等80多家联盟企业，为

新业态就业群体提供所需的便民服务，改善了辖区的营商环境。

二是完善网格细则，巩固基层治理成果。完善网格化治理方案，

制定《黄河西路街道网格化补充细则》，从目标任务、工作内容、

工作要求三个方面进行再部署。选优配强楼栋长、单元长队伍，

协助社区做好平安建设、环境整治、诉求收集等工作。截至目前，

全街道选聘楼栋长556名，单元长1501名。全面加强社区网格员

队伍建设，制定《网格员大比武实施方案》，组织开展岗位业务

大练兵，通过对照标准检查、电话抽查民意测评、工作开展情况

及思路演讲等方式不断培养发掘基层治理人才和社区治理先进

经验。三是汇聚民族力量，筑牢中华民族共同体意识。成立街道

民族团结工作领导小组，制定创建工作方案。打造红石榴家园，

开展了五心工作法，推出了民族团结嘉年华系列活动，增强铸牢

中华民族共同体意识的自信自觉。 （二）专项工作有落实 1.

疫情防控长效开展。 一是措施执行到位。全年共召开应对新冠

肺炎疫情工作会议32次，深入学习关于疫情防控工作的重要内

容，做到一事一策，确保信息共享、精准对接、快速响应、高效

落实。二是问题整改到位。从严从实从细抓好各督导组反馈问题

整改，坚持日改、日结、日清，举一反三、查缺补漏，累计整改



问题 20 项。聚焦群众线上线下诉求，设置24小时值班电话，及

时解决群众反映问题。三是核检覆盖到位。不断优化核酸检测各

工作环节，结合开展敲门行动、扫地行动，最大程度上做到应采

尽采、不漏一人，当日最高采样数79519人，最低采样数74055

人。四是精细管控到位。进一步细分管控领域，全面激活基层治

理微小单元格，组织公安、执法、市场等执法力量深入小区巡逻

管控，最大程度降低疫情传播风险。严格按照疫情防控要求，每

个小区原则保留一个出入口，辖区共设置卡口23个，组建由市派

干部、街道社区干部、志愿者组成的卡口值守队伍，24小时进行

卡口值守管控工作。五是人员转运到位。严格落实管控政策，明

确专人专班负责黄码医院等重点场所关联人员的转运及送诊工

作，累计接送百余人次。做好呼市高校就读学生返包工作，共接

回辖区返包大学生153人，其中集中隔离4人，居家隔离149人，

同住人员居家隔离183人。六是疫苗接种到位。按照应接尽接工

作要求，采取线上和线下相结合的方式，发挥微信群、微信公众

号、宣传单、小喇叭等宣传载体作用，动员组织辖区适龄人群进

行新冠疫苗接种；开展敲门行动，为行动不便居民提供疫苗接种

接送及上门接种服务3.民生实事落地开花 通过召开座谈会、问

卷调查、个别访谈、人大代表走访选民等方式,广泛征求辖区内

各级人大代表和社区、辖区单位负责人等对街道民生实事项目的

意见和建议，形成初步候选项目3项，通过线上票决方式最终确

定在紫金华府和保成上元名府增设车棚8处，并设置电动充电桩

等设备，在黄河社区平房区安装30盏太阳能路灯2项民生实事项

目。截至目前，已全部完工，极大地方便了居民群众出行。 2.

社会事务精耕细作 惠民政策全面落实。本年度享受低保人员55



户，73人，共计发放低保金481590元；享受特困人员15人，共计

发放照料护理费100826元；享受困难残疾人生活补贴44人，共计

发放补贴44100元；1-10月高领津贴累计发放人数17701人，共计

1802800元。完成重度残疾人补贴信息收集、整理审核和申报工

作。建成集营养餐厅、休闲娱乐、图书馆、棋牌室、便民一站通

等功能于一体的老年人日间照料中心7处，充分满足社区老年人

群体需求。保障就业增添活力。本年度新增录入系统就业人员368

人，为203户居民发放促进就业券；办理《就业失业登记证》15

人；认定4050困难人员210人；养老保险新参保人员17人，缴费

412789.81元；对新参居民医保893人进行医保登记；全面养老认

证16人，全民养老33人，缴费134000元，新参16人，缴费48400

元，办理全民养老人员丧葬费16人。退役工作有序开展。本年度

登记退役军人2074人，退役军人优抚认证24人，困难退役军人申

报1人，申请农村籍退役士兵生活补助1人，协调退役军人信访事

件1人。截至目前已完成优待证录入768人，发放优待证112个。

发放家庭优待金838755元，一次性地方经济补助金760218.82元。

计生工作稳步推进。按季度组织召开重度精神病工作例会2次；

开展重精人员心理健康疏导联欢茶话会、曼陀罗绘画活动2场次；

宣传倡导新型婚育文化促进人口均衡发展，组织开展书画、亲子

活动、包粽子、家庭教育讲座活动共4场次。政务服务持续优化。

扎实推进三级政务服务标准化建设，截止目前，一体化平台办件

量2505件，办结率100% ，好差评2505条。提供双休节假日不打

烊服务，按业务办理频次划分常驻窗口及预约窗口，从根本上切

实解决上班族上班没空办、下班没处办的实际问题。建立健全黄

河西路街道公共服务事项目录清单和办事指南，对事项进行动态



管理审核，确保清单事项准确、完整，提高便民服务中心标准化

水平。 3.社会治理不断深化 一是安全生产继续强化。制定应急

预案和工作实施方案，对辖区内638户大型商场、市场、超市、

人员密集型场累计排查隐患35次。开展消防安全知识培训讲座1

次，加强干部职工的消防意识及预防火灾能力。二是信访维稳稳

中向好。建立重点信访人员台账，做到一人一档；办理《生态环

保督查问题整改任务清单》回头看交办案件8件，完成率达100%；

办理重复信访治理专项行动交办信访案件1件；处理新时代信托

信访人员23人。三是特殊人群精细管理。开展禁毒宣传教育活动，

全面落实监督管控，推进戒毒人员精准帮扶救助，深化社会面禁

毒宣传教育，打造保利新华社区为市级绿洲家园。定期开展邪教

组织及反宣品排查，严防邪教组织在我辖区的渗透滋生。四是法

制宣传积极推进。充分利用微信公众号、LED屏、条幅各种形式

广泛宣传国家法律法规。把干部学法用法情况，是否具有法治观

念、依法办事的能力，作为干部考核、任用的重要依据，组织干

部职工参加法宣培训学习，参学率100%。 4.创城工作持续发力

措施保障到位。召开街道卫生城市复审、文明城市创建工作推进

会、档案资料培训会等专题会议10余次，制定《黄河西路街道办

事处城市精细化长效常态管理行动方案》，建立科级领导包片区、

中层干部包社区、一般干部包网格、社区干部包楼栋的四级责任

体系，对市容市貌、环境卫生、私搭乱建、占道经营等方面的整

治标准、整治措施、责任部门、责任分工做到四明确，全面提高

城市管理精细化水平。宣传深入人心。利用街道公众号等载体发

布创城倡议公告，在小区各出入口制作、张贴市民公约、公益广

告、核心价值观等内容展板、条幅200余处，利用户外广播定时



宣传，组建小喇叭广播队流动宣传，发放《致居民的一封信》、

《门前三包公告》、《创城倡议书》等宣传单页3000余份，对辖区

2400余户居民进行问卷调查，全面提高辖区居民知晓率。集中攻

坚克难。发动老党员、楼栋长、志愿者7600余人次，开展集中攻

坚行动，清理乱堆乱放360处、卫生死角600处、楼道内杂物堆放

400余处、野广告800处，清运老旧小区改造建筑垃圾1000余车，

施划机动车停车位4000余处、自行车停车位1300处，更换分类垃

圾桶300个，对辖区自行车、共享单车摆放进行常态化维护。联

系派驻部门开展联合执法27次，对存在不规范经营行为的商户进

行停业整顿。清理僵尸车8辆，取缔流动摊贩500余处。整改市、

区各级督导组提出的问题1000余项。

相关资质

认可或执

业许可证

明文件及

有效期

无

绩 效 和

受奖惩及

诉讼投诉

情 况

无



接受捐赠

资助及使

用 情 况

无


