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单 位 名 称 包头市育才幼儿园

法定 代 表 人

国家事业单位登记管理局制



《事业

单位

法人

证书》

登载

事项

单位名称 包头市育才幼儿园

宗旨和

业务范围

为学龄前儿童提供保育和教育服务，幼儿保育，

幼儿教育。

住 所 包头市昆区青年路 8号

法定代表人 吴慧文

开办资金 404（万元）

经费来源 财政补助（差额补贴）

举办单位 包头市妇女联合会

资产

损益

情况

净资产合计（所有者权益合计）

年初数（万元） 年末数（万元）

155.82 164.05

网上名称 包头市育才幼儿园.公益 从业人数 60



对《条

例》和

实施细

则有关

变更登

记规定

的执行

情 况

2022 年 6 月 27 日包头市育才幼儿园法人证书到期，按规定 2022
年 7月 13 日申请法人证书更换。

开

展

业

务

活

动

情

况

2022年，包头市育才幼儿园迎来了历史性的发展与变化。2022

年5月从市妇联移交至属地昆区，与昆区教育局、财政局、人社

局等单位对接工作截至9月底基本完成，幼儿园原址拆建工作正

在有序开展。 一、党员作用“模范化”。把党建工作标准化、规

范化作为“最强党支部”建设的重要内容常抓不懈，助推幼儿园

教育高质量发展。 发挥党建在全园工作中的引领和保障作用，

确保党支部发挥好战斗堡垒作用、确保每名党员发挥好先锋模范

带头作用，推动党建与各项工作的深度融合，为幼儿受到优质教

育保驾护航。坚持党建带工建、党建带妇建、党建带团建，通过

形式多样的学习和活动，提素质树内涵。围绕党的二十大召开创

新开展支部活动，在“五四青年节”“七一建党节”“教师节”“国

庆节”“重阳节”等重大节点上组织开展了主题党日活动，开展

了“大声读报告”“大声读党章”“二十大感悟”“我为孩子讲故

事”“童抗疫趣成长”“幼教引领”等线上活动，切实增强了党员

的责任和意识，凸显了党员的重要价值和作用。全年共召开党员

大会6次，支委会12次，党小组集中学习12次，支部书记讲党课3

次，开展主题党日活动5次。严格执行党费收缴制度。认真开展

党员分类积分管理工作。做到了条条有落实、件件有回音、事事

有结果，增强了党员意识、党性观念、党性修养。学习贯彻党的

二十大精神，有效推进“爱包头、作贡献”主题实践活动的开展。



召开动员部署会1次，集体学习6次，集中研讨2次，支部书记宣

讲2次，参加专题培训班2次，全园参与读报告、谈感悟活动，累

计在幼儿园微信公众号、包头融媒体等平台宣传报道90余篇，创

办了育才幼儿园视频号，发布视频30余个。设立意见箱广泛征求

意见、建议，了解民生、民情、民意。按照主题实践活动方案积

极落实各项工作，用实际行动展现育才人的教育使命与责任。

二、多层次、多形式开展师资培训，提升教师专业技能。 采取

线上线下、走出去和请进来的不同形式，针对不同层次、不同需

求的教师，组织参加市、区教育局及各类教育平台线上培训25

次，累计670余人；线下参观学习4次，累计20余人；园本集体培

训6次，累计150余人。暑假还特别邀请了北京专家来园进行了五

天的“自然生命科学课程”专题培训，全体教师参加学习。充分

发挥名教师、骨干教师的作用，通过“拜师结对”活动，带领新

入职教师学习成长。以研促教，以教促学，增强教师教科研能力。

每月定期开展主题教学研讨、节气节日主题研讨和学科研讨活

动，解决教学中存在的实际问题，及时进行梳理调整，不同年级

组、学科组共开展教研活动30多次。今年共有29位教师主持及参

与的16项微课题顺利结题。搭建平台，提供机会，促教师全面成

长。组织教师进行公开课观摩展示活动，在研课、评课、观摩中

看亮点、学长处、找不足，不断提升教学质量。组织参加了“第

五届全国教学创意大赛”，共有27人参赛，其中8人获一等奖、19

人获二等奖、7人获三等奖。 三、不断挖掘并完善课程资源，促

进幼儿健康、快乐、全面发展。以游戏为基本活动形式，遵循“一

日生活皆课程”的原则，结合五大领域开展了丰富多彩的主题活

动，有“安全教育周”主题活动、“开学第一天”主题活动、思

想品德及红色主题教育活动、“中华24节气”及节日主题的优秀

传统文化主题活动、大班毕业典礼活动。参加了“包头市第三届

娜荷芽杯幼儿足球比赛”，自治区首届普通话挑战赛。社会实践

小课堂开展了“走进醋工厂，寻味醋文化”和观看“天宫”等活

动。 四、挖掘家长资源，加强家庭教育，形成教育合力，实现

家园共育。充分利用网络与家长进行交流沟通，召开线上家长会，

组织家长进课堂活动，向家长传递幼儿园教育思想，同时利用微

信公众号向家长展示幼儿活动成果，推荐家教学习文章，推送居

家亲子游戏活动等内容150多篇，关注家庭教育，推出6期家庭教

育专题片，帮助家长提升教育理念，改善亲子关系，形成教育合

力。 五、充分发挥示范引领作用。作为包头师院的研究生实习

基地，本学年接待包师院研究生两批次，带领来园研究生参观学

习、听课交流、答疑解惑，与幼教同行交流分享经验，不断发挥



自治区示范幼儿园的辐射带动作用。 六、积极响应包头教育局、

昆区教育局及疫情防控部门要求，科学有序地开展防控工作，切

实保障师生的生命安全和身体健康。提升全体教师、幼儿及家庭

防控疫情的思想意识。由于幼儿园原址重建工作启动，幼儿分流

在包钢三所幼儿园，根据所在园所情况调整三方案十制度。强化

联防联控和“日报告”“零报告”制度，保证信息畅通、反应迅

速、处置及时。开展健康排查，全面开展所有人员（含教职工、

幼儿及家庭成员等）假期生活和旅行情况排查，准确掌握本人及

其家人是否有中高风险区人员有接触史，身体状况是否良好。根

据疫情防控要求，每周组织全员教职工和幼儿进行核酸检测。加

强疫苗接种跟进管理，全园幼儿172人，第一针接种人数170人接

种率达98.83%，第二针接种人数164，接种率达96.47%。全园教

职工63人，1位教职工因在哺乳期未接种，其余62位教职工全部

接种。做好防疫物资储备、隔离室设置及公共场所体温检测。每

班配备足量教师口罩、幼儿口罩、8.4消毒液、消毒药皂、防护

隔离面罩、抗菌洗手液、免洗手消凝胶、酒精抽纸、医用一次性

防护服（包含医用帽、隔离鞋套、医用检查手套）、呕吐袋等。

参加包头市教育系统秋季新冠肺炎疫情防控培训会和昆区教育

局疫情防控会议6次。安排教师进行线上和线下培训学习15次。

七、完善各项制度，强化常规安全工作。对幼儿园安全问题进行

有计划地检查。幼儿园安全领导小组对分流各园幼儿园班级电

器、电线、设施设备、户外大型运动器械等进行前期配备和安全

大检查。班级每日、每周自查，立查立报立整立改。进行安全演

习教育。组织防火、防震 、防疫等演练，旨在了解流程，分析

研判，训练反应，有效应对。加强职工的防控意识和安全意识，

增强幼儿的自我防护意识。加强巡视巡查及督导。通过传染病防

范、日常消杀、观察进餐等方面的培训与指导，增强教师的保健

意识，有针对性地在幼儿一日的各个环节中，落实保育措施，不

断提升保育能力，从而更好地贯彻保教结合，保证幼儿的身体健

康。



相关资质

认可或执

业许可证

明文件及

有效期

无

绩 效 和

受奖惩及

诉讼投诉

情 况

无

接受捐赠

资助及使

用 情 况

无


