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事业单位法人年度报告书

（ 2022 年度）

单 位 名 称 包头市昆都仑区新光小学

法定 代 表 人

国家事业单位登记管理局制



《事业

单位

法人

证书》

登载

事项

单位名称 包头市昆都仑区新光小学

宗旨和

业务范围

实施小学义务教育 促进基础教育发展 小学学

历教育（相关社会服务）

住 所
包头市昆都仑区新光五村

法定代表人 郝霞

开办资金 308（万元）

经费来源 财政补助

举办单位 包头市昆都仑区教育局

资产

损益

情况

净资产合计（所有者权益合计）

年初数（万元） 年末数（万元）

76.56 95.22

网上名称
包头市昆都仑区新光小

学.公益
从业人数 51



对《条

例》和

实施细

则有关

变更登

记规定

的执行

情 况

无

开

展

业

务

活

动

情

况

2022年度我单位在昆区教育局的领导下，认真贯彻《事业单位登

记管理暂行条例》和《事业单位登记管理暂行条例实施细则》及

有关法律、法规、政策。按照核准登记的业务范围开展活动，现

将有关情况报告如下： 一、开展主要工作：以落实立德树人为

根本任务，以提高教育教学质量为中心工作，以学校安全管理为

基本保障，促进教师队伍素质、学生核心素养的提升，从而促进

学校整体办学水平的提高，办好人民满意的教育。一是坚持党对

教育工作的全面领导：坚持依法治教，落实管理精细化、高效化。

强化学习型组织建设，打造团结进取的干部队伍、富有爱心、专

业能力强的班主任队伍和专业化阶梯式发展的中青年骨干教师

队伍建设。二是紧扣“阳光·参与·体验”的德育理念，开展德

育工作：坚持以行为见文化、借活动促发展的工作思路，以“养

成教育”为主要内容，以班级特色文化建设为主阵地，在常规管



理上下功夫，不断更新观念，勇于开拓创新，加强班主任队伍的

建设，提高工作的针对性、主动性和实效性，积极探索智慧育人

模式，涵养学校精神，培育“新光之星”，努力开创学校德育工

作的新局面。三是科学制定学校教学计划，保证开齐开足课程：

坚持以目标导向、活动跟进、评价伴随、作业保障为落脚点，采

取“常规+特色”，“底线+榜样”的思路来推进基于课程标准教学

的改革，向课堂要质量。做好“教学六认真”，加强学生作业管

理。在教学实践中落实“教—学—评一致性”，促进学生核心素

养的发展。改进课堂教学环节，充分体现“教与学”方式的改变，

努力追求“生态课堂”，上好每一堂课。实施单元整体教学设计，

抓好学生关键能力和学科素养的提升，确保教学质量。落实精细

化教学常规管理，优化教学过程和教学环节的管理。语文、数学、

英语合格率及优秀率达到学校要求。健全学生体质健康监测制

度，逐步降低中小学生肥胖、近视率，提升学生体质健康水平。

二、学校不断强化内部管理改革机制，以一切为了教师的进步，

一切为了学生的发展，一切为了教育的和谐为指导思想，竭力探

索制度管理与人本管理结合的有效途径，加强学习型团队组织的

建设工作。学校将培养学生良好的习惯摆在重要位置，将习惯教

育作为培养高素质学生，打造和谐校园、创建和谐家庭、服务和

谐社会的重要内容来抓。把“让学校成为学生享受成长快乐的理

想乐园”作为办学追求的最高境界。 三、发挥好“四位一体”

网格化校园安全联防机制：以保障学校安全稳定为根本目的,全

面做好疫情防控工作，减少一般事故，杜绝责任事故，增强防范

能力；做好加强学生心理健康教育，开好开足心理健康课程。加

强中小学生欺凌综合治理，扎实推进教育系统扫黑除恶专项斗



争。进一步加大校园安全管理人防、物防、技防投入，提升校园

安保管理水平，不断完善学校安全管理工作规范化、制度化、专

业化和信息化建设，以更加高效的工作，确保校园的平安和谐。

四、有关变更登记规定的执行情况 我单位今年以来登记事项未

发生变化。 五、社会投诉情况 今年无社会投诉事件。

相关资质

认可或执

业许可证

明文件及

有效期

无

绩 效 和

受奖惩及

诉讼投诉

情 况

被昆都仑区教育局评为“昆都仑区文明校园”。

接受捐赠

资助及使

用 情 况

无


