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事业单位法人年度报告书

（ 2022 年度）

单 位 名 称 包钢第二十四小学

法定 代 表 人

国家事业单位登记管理局制



《事业

单位

法人

证书》

登载

事项

单位名称 包钢第二十四小学

宗旨和

业务范围

实施小学义务教育 促进基础教育发展 小学学

历（相关社会服务）

住 所
包头市昆区团结大街付 18号街坊

法定代表人 李秋红

开办资金 167（万元）

经费来源 财政补助

举办单位 包头市昆都仑区教育局

资产

损益

情况

净资产合计（所有者权益合计）

年初数（万元） 年末数（万元）

578.5 556.3

网上名称 包钢第二十四小学.公益 从业人数 94



对《条

例》和

实施细

则有关

变更登

记规定

的执行

情 况

2022 年度，我单位认真贯彻《事业单位登记管理暂行条例》和
《事业单位登记管理暂行条例实施细则》及有关法律、法规、政
策，按照核准登记的业务范围开展活动。

开

展

业

务

活

动

情

况

我校在2022年度内，依据《事业单位登记管理暂行条例》及《条

例实施细则》规定，按照登记的宗旨和业务范围积极规范开展业

务活动。 “猎豹”田径队连续10年获得昆区中长跑第一名，“雪

狼”足球队获得包头市第一名，内蒙古自治区第六名。 一、主

要业务活动 1、严格遵守党的组织生活会制度，做到加强教育，

健全制度，注重效果。坚持“三会一课”制度和学习制度。通过

举办讲座、开展思想讨论、演讲、论文比赛、组织义务劳动等形

式多样的活动调动了广大党员干部的工作积极性，增强党支部的

凝聚力，吸引力、感召力。始终围绕“建一流班子，带一流教师，

做一流工作，出一流成绩”的目标开展工作，努力做出新贡献。

2、开展学生德育活动。被评为包头市“优秀红旗大队”。全方位

打造育人新阵地，强化法制安全、心理健康教育，加强班主任培

训，收到较好效果。 3、学校以“三段六步式”开展教学教研活



动。加强教学常规管理，贯彻落实减负措施。以教师专业水平不

断提高为中心，实现两个转变：教师教学观念和教学行为的转变。

促进三个提高：教师课堂教学能力的提高，课堂教学质量的提高，

教师教研水平的提高。达到四个结合：学习与交流相结合，教学

实践与教学反思相结合，点上突破与面上推进相结合。培养学生

综合素质，切实开展“阳光体育”，在昆区中小学生冬季长跑运

动会中获团体总分第一名（连续十年蝉联）。有效开展听课、说

课与评课活动，加强集体备课，增强校本教研实效。学校规定每

周各年级各学科教研日，教研活动中要做到“三个有”即有主题、

有中心发言、有活动记录，通过研讨让老师们明白高校教学就是

要把“带着知识走向学生”变为“带着学生走向知识”的师生共

同发展的生态性课堂。简言之，高效课堂就是在有限的时间内，

让学生获得更多的发展。 4、开展教育科学研究活动。积极倡导

小课题深研究，组织教师对教育教学和管理中的难点和热点问题

开展研究，注重研究的过程与总结，提倡行动研究，注重研究的

可操作性与实效性。 5、开展教师培训活动。规范教师培训制度，

组织教职工开展师德培训，杜绝体罚和变相体罚行为，实行师德

一票否决制；加强继续教育工作，积极参加网络中心组织的现代

教育技术培训活动；根据校本培训方案认真实施校本培训工作，

努力提升教师整体素质。 6、开展学校后勤服务活动。加强校产

管理，规范校产的购入、登记、出借、报损、核查和入帐手续，

做到账物相符、帐帐相符。规范财务管理，严格执行有关收费规

定，及时公示收费项目和标准。改善办学条件，不断提高教师待

遇。 7、开展学校规章制度建设及其他教育管理活动。健全组织

结构，完善管理制度，建立起一套适合本校实际的学校管理制度，



实现依法办学、依法行政，以此促进全局工作逐步走上规范化、

科学化、民主化轨道，着力推进了和谐教育，取得较好的社会效

益。 二、不存在下列问题 1、无超出职责范围开展业务活动的

情况，或一年未开展业务活动； 2、无违约和社会投诉现象，是

否涉及法律诉讼及具体情况； 3、无抽逃、转移开办资金的行为；

4、无涂改、出租、出借《事业单位法人证书》，或出租、出借印

章行为。 三、改进措施学校今后将继续按照法律法规开展相关

业务活动，不断提升办学质量，取得更好的社会效益。

相关资质

认可或执

业许可证

明文件及

有效期

无

绩 效 和

受奖惩及

诉讼投诉

情 况

无

接受捐赠

资助及使

用 情 况

无


