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事业单位法人年度报告书

（ 2022 年度）

单 位 名 称 包头市昆都仑区新城中学

法定 代 表 人

国家事业单位登记管理局制



《事业

单位

法人

证书》

登载

事项

单位名称 包头市昆都仑区新城中学

宗旨和

业务范围

实施初中义务教育，促进基础教育发展，初中

学历教育，相关社会服务。

住 所 包头市青山区迎宾道北端西侧

法定代表人 乔生贵

开办资金 361（万元）

经费来源 财政补助

举办单位 包头市昆都仑区教育局

资产

损益

情况

净资产合计（所有者权益合计）

年初数（万元） 年末数（万元）

76.03 67.03

网上名称
包头市昆都仑区新城中

学.公益
从业人数 65



对《条

例》和

实施细

则有关

变更登

记规定

的执行

情 况

2022 年度，我单位认真贯彻《事业单位登记管理暂行条例》和
《事业单位登记管理暂行条例实施细则》及有关法律、法规、政
策、按照核准登记的业务范围开展活动

开

展

业

务

活

动

情

况

2022年我校教育教学等各项工作在各级教育主管部门的正确领

导下，在全体师生的共同努力下，克难奋进，顺利完成。现对学

校一年来的工作总结、汇报如下：一、当前学校概况 2022年对

于新城中学是不同寻常的一年。因为下一步学校将会面临分流，

所以今年学校人事变动较大。校级领导四位，其中三位即书记、

分管教学副校长、分管德育副校长于2022年4月先后调离到其他

学校的工作岗位任职，仅剩校长一人。截止9月份，很多教师也

分流到其他学校工作，目前我校仅有初三年级教师23人，平均年

龄52岁，校长助理一人、教务、德育、总务各一人，办公室一人

由思政课教师兼任。二、稳扎稳打抓教学 基于学校的实际情况，

我们把所有的工作重心都放在了毕业年级工作上。（一）组织调

研 整合教学班级 2022届学生的整体现状基础差、好学生少但两

极分化严重，特别是尾巴大。针对这种情况，由教务处牵头汇同



年级组在师生、家长中间开展了摸排调研，征集好的意见或建议。

通过将近一周的谈话、问询、走访，收集了好多有价值的建议。

之后又召开各种现场办公会对这些建议进行分析、评估，最后决

定在3月底对学生进行教学班整合，即拆掉原有的5、6班，将学

生按照学习层次由剩余班主任采用抓阄的办法分到其他班级，同

时原则上将全年级前40名学生组成一个新的班级，实行滚动制。

这样既能将年级相对较好的学生放在一起互相比拼，增强学习的

积极性，又能解决原来课堂中由于两极分化导致的一部分学生吃

不饱，一部分吃不了的现象。同时教师授课也可以为这个班的学

生吃点小灶。提高我校好学生的质量。（二）深入教研 解决教学

问题 要想学校教学成绩好，就要从教师教研、备课入手，抓实

抓细每一环节。教研活动、集体备课两项活动每周交替进行。校

长、教务主任分学科承包参加每一次活动。耳朵要听，脑子要想。

多帮教师解决具体困难，多与他们探讨教学中遇到的困惑、问题。

对于不好解决的难题，号召大家动用自己的关系帮助寻找解决的

方法。12月9日教育局召开会议通知12日要求高中和初三年级复

课。12月10日，我校协同43中召开紧急会议，制定学校应急预案，

反复设想、计划开学后学生的各种情况和每一个细节，责任到人，

分工明确。组织师生进行复课前的核酸检测工作。迎接教育局复

课前的检查工作。复课后情况不容乐观，不断出现师生感染情况，

可到校人数每天锐减，14日当天我校到校学生数仅为35人，教师

17人，导致教学越来越困难。我们只能联合43中打报告申请继续

进行线上教学。 再艰难，2022的阴霾已经散去！回首间，2023

年的曙光已经升起！相信这一年我们会完成最有力的冲刺！



相关资质

认可或执

业许可证

明文件及

有效期

无

绩 效 和

受奖惩及

诉讼投诉

情 况

无

接受捐赠

资助及使

用 情 况

无


